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Prot.n. 2272 del 24/04/2026 
VERBALE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA E INDIVIDUAZIONE DELL’ADDETTO 
STAMPA nell’ambito del Progetto PRIN AFAM 2024 denominato “Armonia Mentale” – Area 
Benessere Psicologico - Codice progetto 00066 – CUP: D53C25002240001 
 
L’anno 2026, il giorno 21 del mese di aprile, alle ore 09,30, presso la sede dell’Accademia di Belle Arti di 
Bari, si riunisce la Commissione nominata con Decreto del Direttore n. 182 del 16/04/2026, per la valutazione 
delle candidature pervenute a seguito dell’Avviso Pubblico: D.D. n.149 – Bari, 06/03/2026 per il conferimento 
di un incarico professionale di Addetto Stampa nell’ambito del Progetto PRIN AFAM 2024 “Armonia 
Mentale” – Area Benessere Psicologico – Codice progetto 00066, finanziato dal MUR. 

La Commissione prende atto che: 
 il progetto PRIN AFAM “Armonia Mentale” è stato approvato e finanziato dal Ministero 

dell’Università e della Ricerca; 
 l’Accademia di Belle Arti di Bari riveste il ruolo di istituzione capofila; 
 il Conservatorio “Nino Rota” di Monopoli partecipa in qualità di partner; 
 con D.D. n.149 del 06/03/2026 è stato pubblicato l’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 

professionale di Addetto Stampa; 
 il termine di presentazione delle candidature è stato fissato alle ore 12:00 del 23/03/2026. 

Risultano presenti: 
 Prof. Antonio Cicchelli – Presidente 
 Dott. Nicola Mangialardi – Componente esperto, giornalista professionista 
 Prof. Andrea Alessandrino – Componente – Segretario verbalizzante 

La Commissione, accertata la regolare costituzione, dichiara aperta la seduta. 

Visto il bando, la Commissione stabilisce di integrare con criteri propri di valutazione, quelli previsti dal 
bando. In particolare vengono inseriti i seguenti criteri: 

1. valutazione dello status giuridico di giornalista per un punteggio massimo attribuibile di 30 punti e 
un’anzianità esplicitata in 15 punti per giornalista professionista e 10 punti per il giornalista 
pubblicista. Per quanto attiene invece l’anzianità di iscrizione all’Albo dell’O.d.G., essa è stata 
preventivamente valutata dalla Commissione prima dell’esame delle singole posizioni, stabilendo 
l’attribuzione di 15 punti per l’iscrizione uguale o superiore a 10 anni e 10 punti per l’iscrizione 
inferiore a 10 anni; 

2. per quanto attiene la valutazione dei titoli di studio posseduti dai candidati, la Commissione ha stabilito 
preventivamente l’attribuzione del punteggio massimo di 25 punti scaglionando la valutazione secondo 
la seguente tabella: 

 
Votazione Valutazione 

110 e lode 25 punti 

110/110 20 punti 

Da 109/110 a 105/110 15 punti 

Da 104/110 a 100/110 10 punti 

Inferiore a 100/110 5 punti 
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3. per ciò che concerne l’esperienza professionale il punteggio massimo attribuito è di 30 punti, nella 
misura di 5 punti per ogni incarico della durata minima di 1 anno per mansioni svolte in attinenza al 
bando presso ufficio stampa presso enti pubblici, istituzioni culturali, università o enti di ricerca. 

 
Candidature pervenute: 

- Boggia Mariangela; 
- Cirillo Valter; 
- De Toma Silvio; 
- Elefante Maria; 
- Guglielmi Elisabetta; 
- Iacones Flavio; 
- Intini Grazia; 
- Nardelli Alessandro; 
- Pellegrini Costanza; 
- Pasanisi Antonietta; 
- Pavone Cecilia Valentina; 
- Silvestri Claudia. 

La Commissione prende atto che, entro i termini previsti dall’Avviso, sono pervenute n. 12 (dodici) 
candidature tramite PEC. 

Viene redatto l’elenco dei candidati ammessi alla valutazione: 
 

- Boggia Mariangela; 
- Cirillo Valter; 
- De Toma Silvio; 
- Elefante Maria; 
- Guglielmi Elisabetta; 
- Iacones Flavio; 
- Intini Grazia; 
- Nardelli Alessandro; 
- Pellegrini Costanza; 
- Pasanisi Antonietta; 
- Pavone Cecilia Valentina; 
- Silvestri Claudia. 

 
Insediamento e dichiarazioni di legge. 

Il Presidente richiama le norme vigenti in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione. Ciascun 
componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei candidati, dichiara l’insussistenza di cause di 
incompatibilità e di astensione (artt. 51 e 52 c.p.c.) e l’assenza di vincoli di parentela o affinità entro il quarto 
grado incluso tra i commissari e i concorrenti. Si dà atto che la Segreteria ha verificato l’assenza di cause di 
incompatibilità o conflitti di interesse con l’incarico dei candidati partecipanti all’incarico in oggetto. 
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Verifica dei requisiti di ammissione 

La Commissione procede alla verifica dei requisiti previsti dall’Art. 4 dell’Avviso. 
Requisiti obbligatori: 

 iscrizione all’Albo dei Giornalisti;
 possesso del titolo di laurea;
 comprovata esperienza in attività di ufficio stampa presso enti pubblici, istituzioni culturali, 

università o enti di ricerca;
 assenza di cause di incompatibilità o conflitto di interesse. 

Titoli preferenziali:
 esperienza in progetti finanziati con fondi pubblici;
 esperienza nella comunicazione in ambito culturale, accademico.

All’esito della verifica: 
 risultano ammessi n. 12 (dodici) candidati;
 risultano non ammessi n. 0 (zero)  candidati.

 
Criteri di valutazione 

La Commissione procede alla valutazione comparativa dei curricula ai sensi dell’Art. 7 dell’Avviso, sulla 
base dei seguenti criteri: 

 esperienza professionale coerente con l’incarico;
 esperienza specifica di ufficio stampa presso enti pubblici o istituzioni culturali;
 esperienza nella gestione dei rapporti con media locali e nazionali;
 esperienza in ambito accademico e/o in progetti finanziati con fondi pubblici. 

La Commissione stabilisce preventivamente la seguente griglia di valutazione:

 
 
 

 
La Commissione procede all’analisi dei curricula e attribuisce i punteggi come segue: 
 

N. Cognome e Nome Tip. Iscr. O.d.G. Anz. Iscr. O.d.G. Titolo di Studio Esp. Lav. Totale 

1 Cirillo Valter Pubbl.: 10 punti > 10 anni: 15 punti 10 punti 30 punti 65 
2 Pellegrini Costanza Pubbl.: 10 punti > 10 anni: 15 punti 25 punti 10 punti 60 
3 Boggia Mariangela Pubbl.: 10 punti > 10 anni: 15 punti 25 punti ------ 50 
4 Pavone Cecilia V. Prof.: 15 punti > 10 anni: 15 punti 25 punti ------ 50 
5 Guglielmi Elisabetta Pubbl.: 10 punti < 10 anni: 10 punti 25 punti ------ 45 
6 De Toma Silvio Prof.: 15 punti < 10 anni: 10 punti 20 punti ------ 45 
7 Silvestri Claudia Pubbl.: 10 punti < 10 anni: 10 punti 25 punti ------ 45 
8 Nardelli Alessandro Pubbl.: 10 punti > 10 anni: 15 punti 5 punti 15 punti 45 
9 Elefante Maria Prof.: 15 punti > 10 anni: 15 punti 15 punti ------ 45 

10 Intini Grazia Pubbl.: 10 punti > 10 anni: 15 punti 5 punti ------ 30 
11 Iacones Flavio Pubbl.: 10 punti > 10 anni: 15 punti 5 punti ------ 30 
12 Pasanisi Antonietta Prof.: 15 punti < 10 anni: 10 punti 5 punti ------ 30 

La graduatoria è stata stilata, per ciò che riguarda i candidati giunti a pari merito, seguendo il criterio del più 
giovane prima del più anziano. 

Criterio Punteggio massimo 

Caratteristiche professionali generali 15 

Titolo di studio 25 
Esperienza professionale curriculare 60 



4 

 

 

 
 

 
Individuazione del candidato idoneo 

A seguito della valutazione comparativa, la Commissione rileva che il candidato: Dott. Cirillo Valter, risulta 
in possesso del profilo professionale maggiormente coerente con le finalità dell’incarico, avendo dimostrato, 
rispetto agli altri candidati una maggior: 

 comprovata esperienza in attività di ufficio stampa presso istituzioni pubbliche e culturali;
 adeguata competenza nella comunicazione istituzionale e nella gestione dei rapporti con i media;
 esperienza pertinente alla comunicazione in ambito accademico e progettuale finanziato;
 piena rispondenza alle esigenze di comunicazione del progetto PRIN AFAM “Armonia Mentale”. 

Pertanto, la Commissione propone l’individuazione del suddetto candidato quale Addetto Stampa del progetto 
“Armonia Mentale”.
Terminato l’esame di tutte le candidature pervenute, la Commissione conclude i lavori. 
Null’altro essendovi da discutere, la seduta è tolta alle ore 12:45. 
Il presente verbale che si compone di n. 4(quattro) candidati, letto e approvato, viene sottoscritto. 
 
 
 
La Commissione 
 

Il Presidente Prof. Antonio Cicchelli 
firma 

Componente esperto Dott. Nicola Mangialardi 
firma 

Componente con funzione di 
segretario verbalizzante Prof. Andrea Alessandrino 

Firma 

Firme autografe sostituite da indicazione a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3 c.2 del D.Lgs 12/02/1993 n.39. 
 


